REGIMEN ORGANICO DEL MOVIMIENTO
RENOVACION TOTAL, RETO

CAPITULO |
DEL MOVIMIENTO

TITULO I
DEL MOVIMIENTO RENOVACION TOTAL, RETO

NOMBRE, DOMICILIO, SIMBOLO

Articulo 1.- ElI “Movimiento Renovacion Total, Reto”, es una organizacion politica de
caracter nacional que se rige por la Constitucion de la Republica del Ecuador, las leyes
que de ella emanan, la Ley Orgéanica Electoral y de Organizaciones Politicas de la
Republica del Ecuador, Cédigo de la Democracia y el presente cuerpo normativo.

Se sustenta en los valores y los principios que plantea la teoria politica y filosofica de la
democracia para la convivencia, en la busqueda y consolidacion del nuevo Estado, de la
Republica y la Democracia.

El Régimen Organico es el maximo instrumento normativo del Movimiento, tiene
caracter publico y su complimiento es obligatorio para todos los adherentes permanentes,
sin excepcion.

El domicilio del movimiento ser& en la ciudad de Quito, provincia de Pichincha, con
accion y presencia a nivel nacional.

Para la consecucion de sus objetivos el Movimiento podréa instituir sedes representativas
a nivel nacional, regional, provincial, distrital, cantonal; y, parroquial; asi como también
en el exterior.

Articulo 2.- Del Emblema o Simbolo: El simbolo o emblema del movimiento son: la
palabra “RETO” en letras mayusculas, en la letra “R” se encuentra inserta un ave que
representa a los jovenes como reflejo de la constante renovacion del movimiento, en la
letra “O” se encuentra inserto el nimero “33”. Debajo de la palabra “RETO” incluimos
el texto “Renovacion Total”:
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CAPITULO Il
DE LA ADHESION

TITULO I
DE SUS MIEMBROS

Articulo 3.- De la Adhesion. - EI movimiento tendra adherentes para su creacion y
adherentes permanentes para su funcionamiento. Todo ciudadano/a mayor de diecis€is
afos de edad puede ser adherente y adherente permanente del movimiento. Quienes se
adhieran se comprometen a cumplir las leyes de la Republica del Ecuador, asi como el
presente Régimen Organico, la Declaracién de Principios, Reglamento de Elecciones, y
toda norma que fuera expedida por los organismos respectivos del movimiento.

Perderan la calidad de adherentes permanentes las personas inmersas en las siguientes
causales:

1. Por renuncia escrita.

2. Por expulsion, aprobada por los 6rganos competentes del Movimiento, conforme el
procedimiento establecido en este Régimen Organico y la norma interna.

3. Por muerte.

4. Las demas establecidas en este instrumento, normas internas del Movimiento y leyes
competentes.

Articulo 4.- Requisitos.- Para ser adherente permanente del movimiento se debera
cumplir con los siguientes requisitos:

a) Ser ecuatoriano/a y estar en goce de sus derechos politicos;

b) Haber cumplido por lo menos dieciséis afios de edad;

c) Expresar de forma libre y voluntaria su decision de adherirse al movimiento;

d) Declarar no pertenecer a ninguna otra organizacion politica;

e) Comprometerse a respetar el Régimen Organico y las normas del movimiento;
Y,

f) Los demas previstos en la Ley, el presente Régimen Orgénico y los demés
reglamentos del movimiento.

No se admitira la afiliacion o adhesion simultanea a otro partido o movimiento politico
peor aun si contraviene los principios, valores u objetivos del movimiento, 0 ponga en
peligro el proyecto politico, sus objetivos y metas o los principios de igualdad y no
discriminacion consagrados en la Constitucion y las leyes de la Republica.

El formulario de adhesion al Movimiento debera ser presentado y registrado en su
respectiva circunscripcion territorial.

Las solicitudes de adhesion de quienes hayan sido militantes del Movimiento y hayan
renunciado, para su reingreso, deberan ser calificadas y aprobadas por el Secretario
Politico del Movimiento.

Articulo 5.- Movimiento de Mujeres, Hombres, Jovenes, Pueblos y Nacionalidades.

a) Mujeres, hombres, jovenes, pueblos y nacionalidades, concurren con igualdad
de derechos, trato y acceso equitativo a las oportunidades, como protagonistas
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b)

d)

politicos portadores de diversas experiencias a la definicion de los
ordenamientos politicos y programaéticos del movimiento. Particularmente, el
movimiento observara el 25% de jovenes en las directivas del movimiento.

En las delegaciones a las Convenciones, a los cargos de eleccion popular directa
y en las listas de representacion proporcional de los diferentes niveles
electorales, hombres y mujeres deberadn cumplir con el principio de paridad. La
participacion paritaria de mujeres y hombres, opera en los procesos electorales,
tanto internos como de eleccion popular, asi como en los drganos de direccion,
control, secretarias, administracion, asesoramiento, comisiones permanentes y
demas instancias del movimiento.

Las mujeres, hombres, jovenes, y adherentes que pertenezcan a los pueblos y
nacionalidades adheridas pueden desarrollar adicionalmente formas autbnomas
de actividad.

El movimiento reconoce el principio de igualdad y equidad de las mujeres
adheridas, asi como de los jovenes, pueblos y nacionalidades y valora sus
proyectos, garantizando apoyo en recursos y acceso a cualquier medio que las
promocione y promocione sus propuestas.

TITULO I

DE LOS DERECHOS, DEBERES Y GARANTIAS DE LOS ADHERENTES

PERMANENTES

Articulo 6.- Derechos de Adherentes Permanentes.- Todo/a Adherente Permanente al
movimiento tendra derecho a:

a)

b)

f)
9)
h)
i)
j)
K)
1)

Elegir y ser elegido a los cargos directivos internos del Movimiento, en todos los
niveles, asi como ser delegado a convenciones nacionales, asambleas:
cantonales, distritales, provinciales, regionales;

Postularse como candidato para los cargos de eleccién popular en
representacion del movimiento, de conformidad con la normatividad interna de
la organizacion.

Proponer nombres para ser considerados a candidaturas de cargos de eleccion
popular, respetando la normativa interna del movimiento.

Expresar libremente sus criterios y opiniones al interior del movimiento, sobre
cualquier asunto que estime politica u organicamente Util para el movimiento.
Ser informado y participar en las actividades del movimiento, discusion, y
resoluciones democréticas dentro de la organizacion. La informacion es un
derecho del adherente permanente que debe garantizarse transparentando toda la
informacion del movimiento.

Recurrir justificadamente a los organismos competentes del movimiento contra
cualquier resolucién que considere ofensivas a sus derechos.

Presentar iniciativas y proyectos a las respectivas instancias del Movimiento a
fin de que sean considerados para su implementacion.

Participar en procesos electorales internos y formar parte de los distintos niveles
de organizacion del Movimiento.

Recibir informacion sobre las actividades del Movimiento.

Recibir capacitacion y formacion politica

Promover la formacion y creacion de instancias de base del movimiento.

Los demas establecidos en la Constitucion y leyes de la materia.

Articulo 7.- Deberes de Adherentes Permanentes.- Todo/a Adherente Permanente al
movimiento tendra como deberes:



b)

d)

f)

9)
h)
)
j)

k)

n)

Observar, practicar y defender los principios ideoldgicos, linea y conducta
politica definida del movimiento.

Cumplir y velar por el cumplimiento de los principios ideoldgicos y politicos del
movimiento; la Declaracion de Principios, el presente Régimen Organico del
Movimiento, el Reglamento de Elecciones y los demés reglamentos, asi como
acatar las resoluciones que sean aprobadas por los 6rganos de direccién y control
del mismo, asi como las tareas que se le sean encomendadas. Las decisiones del
Movimiento, deben ser respetadas publicamente por los adherentes permanentes.
Participar activamente en los 6rganos, estructuras y mecanismos del Movimiento
e informar al 6rgano de direccidn correspondiente sobre sus actividades.
Respaldar y apoyar las campafas politicas de los candidatos y candidatas
postulados por el movimiento, comprometerse a apoyar la plataforma electoral,
participar en las casillas electorales como representantes del movimiento y de
candidatos, asi como desarrollar las comisiones y cargos que les asigne
movimiento y, en su caso, abstenerse de cualquier toma de posicién publica que
pueda perjudicar los intereses de la organizacion politica y de sus candidatos. La
actividad politica, la gestién social y de promocidn que realicen los dirigentes,
adherentes y adherentes permanentes, no constituyen por si mismas relacién
laboral.

Mantener la unidad y la disciplina del movimiento y actuar con eficiencia,
probidad y honestidad en las funciones que se le encomienden, asi como en el
ejercicio de los cargos de eleccion popular para los que hayan sido elegidos.
Combatir toda forma de corrupcion, en cualquier ambito y desde el lugar o
instancia en la que se hallare actuando.

Participar en las actividades de formacion y capacitacion politica a las que fuere
convocado.

Asistir, aprobar y replicar los procesos de formacion para los que sea designado.
Asistir a las convenciones, asambleas, encuentros a las que fuere convocado por
las respectivas autoridades del Movimiento.

Cumplir con las obligaciones que tiene en su calidad de Adherente Permanente,
inclusive en los aportes econdmicos que le correspondan, de conformidad con la
normativa que para el efecto se expida dentro del movimiento.

Dirimir ante las instancias competentes los conflictos internos del movimiento;
en ningun caso podran debatir éstos publicamente para garantizar la cohesion
interna y externa del Movimiento, evitando actitudes disociadoras.

Respetar las decisiones de las autoridades del Movimiento, y en especial de lo
que disponga el Consejo de Disciplina y Etica.

Guardar reserva sobre los asuntos discutidos al interior del movimiento que
fueran calificados como reservados por los Organos competentes del
movimiento.

Las demas que disponga la Constitucion, Leyes de la materia y la normativa
interna de la organizacion.

Articulo 8.- Garantias.- Todo Adherente Permanente tendra dentro del Movimiento las
siguientes garantias:

a)

b)

A la libertad de expresion al interior del movimiento, respetando el derecho a la
honra y dignidad de los demas adherentes.

A presentar propuestas a las diferentes instancias de organizacion del
Movimiento para realizar reformas a la normativa interna del movimiento.



CAPITULO 111
DE LA ORGANIZACION DEL MOVIMIENTO

TITULO I
DE LA ORGANIZACION DEL MOVIMIENTO A NIVEL NACIONAL

Articulo 9: De las Instancias y Organos de direccion del Movimiento. - El movimiento
tendré los siguientes niveles de organizacion:

1.- Nacional
2.- Territorial, vy,
3.- De base
TiTULO Il
DE LA ORGANIZACION NACIONAL

Articulo 10.- La estructura orgénica del movimiento se fundamenta en criterios de la
participacion de jovenes, democracia interna, idoneidad, paridad, mérito, pluralidad,
alternabilidad, equidad, inclusién y no discriminacion.

Articulo 11: De las Instancias Nacionales.- Los érganos directivos nacionales del
movimiento son:

La Asamblea Nacional
El Buro Politico Nacional
El Presidente Nacional
El Vicepresidente Nacional
El Secretariado Nacional
Consejo de Disciplina y Etica
Organo Electoral Central
8. Defensoria de las y los Adherentes Permanentes

Nookowhe

Los organismos directivos del movimiento, establecidos en el régimen organico, rendiran
cuentas una vez al afio, ante la Asamblea Nacional.

Articulo 12.- La Asamblea Nacional.- La Asamblea Nacional es la maxima autoridad
de decisién del movimiento se reunira por lo menos cada dos afios, 0 en cualquier
momento por convocatoria del Presidente Nacional o por las dos terceras partes del
Secretariado Nacional.

Esta integrada por los miembros del Secretariado Nacional, por los miembros del Burd
Politico y por los miembros de las Directivas Provinciales, todos con derecho a voz y
voto, quienes deben ser adherentes permanentes.

Son funciones de la Asamblea Nacional:

a) Aprobar o reformar: la Declaracion de Principios, Programa de Gobierno, y
Régimen Organico.

b) Aprobar los lineamientos politicos generales del Movimiento.

c¢) Elegir al Presidente Nacional del Movimiento.

d) Elegir a los miembros del Secretariado Nacional del Movimiento.

e) Recibira la rendicion de cuentas del Presidente Nacional y deméas dérganos
directivos;



f) Elegir a los candidatos a la Presidencia y Vicepresidencia de la Republica,
Asambleistas Nacionales, Provinciales y de la circunscripcion del exterior; vy,
representantes del Parlamento Andino;

g) Elegiralos candidatos a Miembros de las Juntas Parroquiales Rurales, Concejales,
Alcaldes y Prefectos;

h) Autorizar al Presidente Nacional gravar, enajenar o disponer de los bienes que
constituyan el patrimonio del movimiento;

i) Elegir Comision de Etica y Disciplina.

j) Elegir el Defensor de Adherentes;

k) Elegir al Organo Electoral Central, y,

I) Las demas que le atribuya el presente Régimen Organico.

Si la Asamblea Nacional no pudiera reunirse por falta de quérum, esto es la mitad mas
uno de los miembros, en la fecha y hora sefialadas en la convocatoria, se instalara una
hora mas tarde en el mismo lugar, con la misma agenda y con el nimero de miembros
asistentes. Debiendo sus resoluciones ser adoptadas con la mitad mas uno de los
asistentes.

Articulo 13.- El Presidente Nacional.- El Presidente Nacional del movimiento debe ser
ecuatoriano, mayor de edad, estar en goce de sus derechos politicos. Durara cuatro afios
en sus funciones y podra ser reelegido consecutivamente por una sola vez. Sus
atribuciones son las siguientes:

1. Ser el representante oficial, legal, judicial y extrajudicial del movimiento.

2. Presidir y dirigir todas las reuniones nacionales del movimiento, asi como también

las reuniones provinciales de estimarlo pertinente.

Planificar y ejecutar las acciones del Movimiento a nivel Nacional.

Liderar y dirigir la accion politica del Movimiento en todo el territorio Nacional.

Presentar a la Asamblea Nacional el Plan de Gobierno, la Declaracion de

Principios, reforma al Régimen Organico, a fin de que sean aprobadas.

6. Presentar al Secretariado Nacional el Reglamento Interno y funcionamiento de
Comisiones, asi como cualquier otro Reglamento para su aprobacion.

7. Convocar a reunion de Asamblea Nacional, de Secretariado Nacional y de Bur6

Politico.

Elegir al Asesor Juridico del movimiento.

Ser el Gnico en suscribir las Alianzas con otras Organizaciones politicas tanto en

el ambito Nacional como Provincial, Cantonal y Parroquial.

10. Ser el unico en suscribir y firmar los formularios de inscripcion, asi como solicitar
la inscripcion de todas las candidaturas a cargos de eleccidn popular en todas las
jurisdicciones nacionales, sean estas Nacionales, Provinciales, Cantonales o
Parroquiales.

11. Expedir los instructivos y demas normas requeridas para el funcionamiento del
movimiento.

12. Debera rendir cuentas de su gestion anualmente.

13. Las demas establecidas en el Régimen Organico o en cualquier otra norma interna
del Movimiento.
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Articulo 14.- El Secretariado Nacional.- El Secretariado Nacional sera elegido por la
Asamblea Nacional, estara integrada por diecinueve miembros electos: El Presidente
Nacional, el Vicepresidente Nacional, un Responsable Econdmico, un Secretario
General, un Secretario Politico, un Secretario de Cooperacion Internacional, un Secretario
de Organizacion y Formacion, un Secretario de Democracia Interna y Elecciones, un
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Secretario de Juventudes, un Secretario de Mujeres y diversidades, un Secretario por
Pueblos y Nacionalidades; y, siete Coordinadores Regionales, quienes duraradn cuatro
afios en sus funciones y podran ser reelegidos consecutivamente por una sola vez. Sera
facultad del Secretariado Nacional:

1. Cumpliry hacer cumplir las decisiones tomadas por la Asamblea Nacional.

2. Expedir el Reglamento de Elecciones del Movimiento, tanto para elecciones de
autoridades internas, como de candidatos a cargos de eleccién popular, de
conformidad a las disposiciones del buro politico.

3. Expedir el Reglamento de Etica del Movimiento asi como los demas reglamentos
internos del Movimiento.

4. Regular el funcionamiento de las Comisiones y Secretarias del Movimiento asi
como de las siete Coordinaciones Regionales.

5. Las demas conferidas por el Régimen Organico.

Articulo 15.- El Vicepresidente Nacional.- Tendr4d como funcion reemplazar al
Presidente Nacional en caso de su ausencia temporal o definitiva, asumiendo las
funciones del Presidente Nacional, por el tiempo que dure su ausencia. En caso de
ausencia temporal debera contar con el respectivo encargo, mientras que si la ausencia es
definitiva sera hasta completar el periodo para el cual fue elegido el Presidente.

Articulo 16.- Del Burd Politico: En momentos que no se encuentre reunida la Asamblea
Nacional, el Burd Politico Nacional sera el maximo organismo de direccion y conduccién
politica del movimiento. Estara integrado por el Presidente/a Nacional, coordinador del
secretariado, el Secretario General, el Responsable Econémico, los miembros fundadores
del movimiento.

Se pierde la calidad de miembro del Buré Politico la falta injustificada ante el Presidente
Nacional a dos reuniones en un mismo afio; y, a falta de uno de sus miembros, sera dentro
de su propio seno y por sistema de cooptacion que se llenara su reemplazo. Las reuniones
del Bur6 Politico seran convocadas por el Presidente Nacional.

Articulo 17.- Secretario General.- El Secretario General del Movimiento sera el
Portavoz oficial. Sera elegido por la Asamblea Nacional y durara 4 afios en sus funciones,
pudiendo ser reelegido consecutivamente por una sola vez. En caso de ausencia definitiva,
el Secretariado Nacional nombrara su reemplazo por el tiempo que le falta para completar
el periodo para el cual fue electo.

Cumplird las funciones de secretario de la Asamblea Nacional y del Secretariado
Nacional. Sera custodio de las actas y resoluciones emanadas por estos dos organismos y
llevara el archivo general del movimiento, siendo quien puede certificar en caso de que
se requiera. Siendo su obligacidn el traspasarlas a quien le suceda en el cargo.

Articulo 18.- Funciones del Burd Politico:

1. Ejercer la direccion politica del Movimiento

2. Fijar los montos y porcentajes de las cuotas que abonaran los adherentes

permanentes, sean cuotas ordinarias o extraordinarias.

Aprobar el plan de trabajo y el presupuesto anual.

4. Designar al reemplazo en caso de ausencia definitiva de alguno de los miembros
del Buro Politico, antes de concluir el periodo para el que fueron elegidos.
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5. Autorizar la contratacion del personal administrativo, su remuneracion y sus

funciones.

Aprobar los programas y proyectos de ejecucion propuestos por los Secretariados.

7. Proponer la lista de los candidatos a la Presidencia, Vicepresidencia de la
Republica el Ecuador, Asambleistas Nacionales, Provinciales y de la
circunscripcion del exterior; y, representantes del Parlamento Andino, a ser
elegidos por la Asamblea Nacional.

8. Proponer la lista de los candidatos a Miembros de las Juntas Parroquiales Rurales,
Concejales, Alcaldes y Prefectos.

9. Cumplir y hacer cumplir las resoluciones de la Asamblea Nacional y demés
normas vigentes relacionadas con el Movimiento.

o

Articulo 19.- El Responsable Econdmico.- Serd quien cumpla las funciones de
Responsable econdmico del movimiento, sera elegido por la Asamblea Nacional y durara
cuatro afnos en sus funciones, pudiendo ser reelegido consecutivamente por una sola vez.

El Responsable Econdmico debera dar fiel y estricto cumplimiento a las disposiciones de
la Ley Organica Electoral y de Organizaciones Politicas del Ecuador, Cddigo de la
Democracia, de este Régimen Organico y a cuanta disposicién sea emanada en legal
forma por organismo competente.

El responsable econémico debera elaborar, ejecutar y auto evaluar el plan anual
econémico del movimiento; asi como también planificar, dirigir e informar sobre la
obtencidn de recursos economicos y materiales para el movimiento

TITULO I
DE LA ORGANIZACION TERRITORIAL

Articulo 20.- De las instancias Territoriales.- Territorialmente el movimiento tendré
directivas Parroquiales, Cantonales, Provinciales y en el Exterior. En cada provincia,
distrito y circunscripcion del exterior existira una Asamblea del Movimiento que tendra
la atribucion de elegir a las Directivas Parroquiales, Cantonales, Provinciales y en el
Exterior, segun corresponda.

Articulo 21: De las directivas Parroquiales.- Las directivas parroquiales conformaran
un atomo politico parroquial, y estaran conformadas por cinco miembros, eligiéndose un
Presidente, un Vicepresidente y tres vocales, de entre los cuales se elegira un Secretario.
Permaneceran cuatro afios en sus funciones pudiendo ser reelegidas consecutivamente
por una sola vez.

Articulo 22.- De las directivas Cantonales.- Las directivas cantonales conformaran un
nucleo politico cantonal, y estaran conformadas por cinco miembros, eligiéndose un
Presidente, un Vicepresidente y tres vocales, de entre los cuales se elegira un Secretario.

Permaneceran cuatro afios en sus funciones pudiendo ser reelegidas consecutivamente
por una sola vez.

Articulo 23.- De las directivas Provinciales.- Las directivas provinciales conformaran
una célula politica provincial, y estaran conformadas por cuatro miembros, eligiéndose
un Presidente, un Vicepresidente, un Secretario, y un vocal. Permaneceran cuatro afios en
sus funciones pudiendo ser reelegidas consecutivamente por una sola vez.



Articulo 24.- De las directivas en el Exterior.- Las directivas en el Exterior conformaran
una Célula politica en el exterior, y estaran conformadas por cinco miembros, eligiéndose
un Presidente, un Vicepresidente y tres vocales, de entre los cuales se elegird un
Secretario. Permaneceran cuatro afios en sus funciones pudiendo ser reelegidas
consecutivamente por una sola vez.

Para la eleccion de las directivas provinciales en Guayas, Pichincha y el Secretariado
Nacional expedira la regulacion respectiva. Sera el Secretariado Nacional quien regule
las circunscripciones territoriales para la conformacion de las Directivas en el Exterior.

En caso de ausencia temporal o definitiva de un Presidente Parroquial, Cantonal,
Provincial o en el Exterior, sera reemplazado por el Vicepresidente. En caso de ausencia
temporal o definitiva de un Vicepresidente de cualquier instancia territorial o Secretario,
serd la directiva quien de entre ellos lo reemplace.

Articulo: 25.- Funciones de las Directivas.- Las Directivas Parroquiales, Cantonales,
Provinciales, y del Exterior tendran las siguientes funciones en sus jurisdicciones:

a) Ejecutar las acciones politicas del Movimiento dispuestas por las instancias
respectivas.

b) Ejecutar la estrategia politica del Movimiento y realizar las campafias politicas
respetando los lineamientos generados por las respectivas instancias de la
organizacion.

c) Informar a la Directiva Provincial o Nacional la posibilidad de Alianzas o
acuerdos con otras organizaciones politicas.

d) Lasdemas que les confiera la normativa interna del Movimiento o las Autoridades
Nacionales respectivas.

TITULO IV
DE LA ORGANIZACION DE BASE

Articulo: 26.- Comités.- Los Comités constituyen los 6rganos de base del movimiento,
pueden ser creados por Adherentes Permanentes y previamente a su funcionamiento
deberan contar con la autorizacion de la Direccion Provincial o del Exterior segun fuera
el caso.

CAPI'TULO'IV
DE LOS ORGANOS DE CAPACITACION, CONTROL y DISCIPLINA

TITULO I
DEL CENTRO DE FORMACION POLITICA Y DEFENSORIA DE LOS
ADHERENTES PERMANENTES

Avrticulo 27.- Del Centro de Formacién Politica.- El Centro de Formaciodn Politica sera
el que difunda la ideologia del movimiento y otorgue formacion politica a sus miembros.

Tendra jurisdiccion nacional y serd presidido por el Secretario de Organizacion y
Formacion.

El Centro de Formacién Politica promovera el debate politico e ideoldgico; propondra
alternativas estratégicas a los asuntos politicos a nivel de Nacional; desarrollara la Escuela



de Formacion lIdeoldgica y Politica; y, definird los procesos de capacitacion para la
militancia.

Articulo 28.- Defensoria de los Adherentes Permanentes: ElI Defensor de los
Adherentes Permanentes sera elegido por la Asamblea Nacional, durara cuatro afios en
sus funciones y podra ser reelegido consecutivamente por una sola vez. Serd encargado
de garantizar los derechos de los Adherentes Permanentes y patrocinarlos cuando se
inicien en su contra procesos ante el Consejo de Disciplina y Etica de conformidad con
la normativa interna del Movimiento.

TITULO I
DEL CONTROL

Articulo 29.- Consejo de Disciplina y Etica: Es el 6rgano encargado de velar por el
cumplimiento de la Declaracion de Principios, del presente Régimen Organico, del
Reglamento de Etica y de las demas normas, reglamentos e instructivos dictados para el
funcionamiento del Movimiento.

Est4 integrado por cinco miembros elegidos por la Asamblea Nacional, quienes duraran
cuatro afios en sus funciones y estara conformado por: Un Presidente, Un Vicepresidente,
y Tres Vocales, de entre los cuales se nombrara un Secretario Ad Hoc para cada sesién
del Consejo.

Su funcionamiento estara regido por el respectivo Reglamento de Etica que sera expedido
por el Secretariado General; donde se incorporardn normas que velen por el respeto al
debido proceso y derecho a la defensa, asi como las infracciones que seran sancionadas
por el Consejo de Etica y Disciplina.

Articulo 30.- Del disenso a las decisiones del Movimiento.- Dado el caracter
eminentemente democratico del movimiento, se estable la posibilidad de que cualquier
adherente permanente, incluido aquellos que estén ocupando una dignidad de direccién
del movimiento o una dignidad de eleccion popular, pueda solicitar el disenso en
determinas decisiones que adopte el Movimiento hasta por tres ocasiones.

Para el efecto el adherente debera solicitar por escrito ser recibido en el seno de la
Directiva Provincial o Nacional, dependiendo la jurisdiccion del alcance de la decision.
Una vez que ha sido escuchado, la respectiva Directiva hard conocer al adherente su
resolucion, en caso de ser favorable, el adherente no estard obligado a acatar la decision
sobre la cual solicité el disenso.

TITULO I
DE LA DISCIPLINA

Articulo 31.- De las infracciones.- Las infracciones que puedan cometerse en el
movimiento seran Leves y Graves.

Articulo 32.- Infracciones Leves.- Son infracciones leves las siguientes:

a) Laausencia reiterada a las reuniones del Movimiento a las que fuera convocado,
0 a las reuniones del organismo al que perteneciere de ser el caso.

b) EIl atraso o incumplimiento a las obligaciones y tareas que le hubiesen sido
encomendadas y aceptadas.
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c) Comportamiento que denote el uso de un lenguaje o acciones intolerantes,
discriminatorias, excluyentes, homofobicas, machistas, o sexistas.

Articulo 33.- Infracciones Graves.- Son infracciones graves las siguientes:

a) La reiteracion de faltas leves luego de haber sido sancionadas por el Consejo de
Etica y Disciplina;

b) Los actos de corrupcion comprobados en el ejercicio de la funcién publica, en el
ambito privado, o en el cumplimiento de tareas encomendadas por el Movimiento.

c) Los delitos cometidos con sentencia ejecutoriada.

d) Larealizacion de acciones politicas que beneficien a personas o grupos opositores
a la politica del Movimiento.

e) Manifestar publicamente criterios divergentes que menoscaben los principios y
decisiones del movimiento;

f) El adoptar una posicion politica diferente a la resuelta por las autoridades del
Movimiento o a la comprometida o aceptada voluntariamente por el adherente,
mas aun cuando existe la figura del disenso.

g) Realizar actividades que atenten a la unidad del movimiento; y

h) La participacion de los adherentes permanentes en actividades proselitistas de
otras organizaciones politicas.

Articulo 34.- Sanciones por infracciones leves.- Las sanciones por infracciones leves
seran:

a) Amonestacion verbal;

b) Amonestacion escrita; o,

c) Suspension de los derechos del adherente permanente por un tiempo maximo de
seis meses.

Articulo 35.- Sanciones por infracciones graves.- Las sanciones por infracciones graves
seran:

a) Suspension de los derechos de adherente permanente por el tiempo de seis meses
a un afo;

b) Suspensién de los derechos de adherente permanente por el tiempo de uno a dos
afnos, o,

c) Separacion definitiva del Movimiento.

Articulo 36.- Proporcionalidad de las sanciones.- Las sanciones seran impuestas
considerando la gravedad de la falta.

En caso de suspension o separacion del Movimiento, durante el tiempo que dure la
sancién los Adherentes estaran impedidos de ejercer cualquier funcion directiva en caso
de ostentarla.

Articulo 37.-Derecho a la defensa y debido proceso.- Sera el Consejo de Disciplina y
Etica, de oficio o a peticidn de parte, el Unico organismo encargado de juzgar y sancionar
a los adherentes permanentes.

Los adherentes gozaran de las garantias del debido proceso, en las que se incluyen la
presuncién de inocencia, el tiempo para preparar su defensa. Aspectos que seran
regulados por el Reglamento de Etica del Movimiento, en dicho documento se podran
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establecer otras infracciones a las sefialadas en este Régimen Organico, de asi
considerarse pertinente por parte del Secretariado Nacional.

CAPITULO V
DEL ORGANO ELECTORAL CENTRAL Y REGLAS DE ELECCION

] TITULO |
REGIMEN ELECTORAL INTERNO

Articulo 38.- Organo Electoral Central.- El Organo Electoral Central del movimiento
contara con érganos descentralizados. Estara integrada por cinco miembros elegidos por
la Asamblea Nacional. De entre sus miembros elegira un Presidente, un Vicepresidente y
un Secretario, duraran cuatro afios en sus funciones, pudiendo ser reelegido
consecutivamente por una sola vez.

Articulo 39.- Funciones del Organo Electoral Central. - El Organo Electoral Central
tendra a su cargo:

a) Organizar en todas las etapas todos los comicios electorales internos del
Movimiento, de conformidad a este Régimen Organico y a los Reglamentos que
para el efecto expedira el Secretariado Nacional.

b) Organizar en todas las etapas todos los comicios para la eleccion de las
candidaturas nacionales y territoriales del Movimiento para los cargos de eleccion
popular, de conformidad con la reglamentacion que para el efecto expida el
Secretariado Nacional;

c) Designar a los integrantes de las Comisiones Provinciales Electorales y del
Exterior.

d) Organizar el control electoral y las veedurias en los comicios en los que participe
el Movimiento; conocer y resolver sobre cualquier impugnacion a las que hubiere
lugar;

e) Proclamar en forma oficial los resultados de los procesos internos electorales; vy,
remitirlos al Secretariado Nacional del Movimiento para los procesos de
reconocimiento e inscripcion de candidaturas ante el Consejo Nacional Electoral;
Y,

f) Las demaés establecidas en la Ley Organica Electoral y de Organizaciones
Politicas de la Republica del Ecuador, el presente Régimen Organico y los
Reglamentos Internos del Movimiento.

Articulo 40.- Del porcentaje de candidatos invitados- El porcentaje maximo de
personas que sin ser adherentes permanentes del movimiento pueden ser invitadas a ser
postuladas como candidatos a cargos de eleccidn popular, sera de hasta el cincuenta por
ciento del total de candidatos en cada jurisdiccion.

TITULOII ]
DE LAS REGLAS DE ELECCION

Articulo 41.- De las reglas de eleccion para 6rganos internos y candidaturas a cargos
de eleccion popular.- Laeleccion de 6rganos internos y candidaturas a cargos de eleccion
popular sera mediante la modalidad de Elecciones Representativas, regulada mediante
reglamentacion expresa por el Secretariado Nacional.
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Para la eleccidn de autoridades y candidatos, se aplicaran los criterios de equidad y
paridad de género, alternabilidad, secuencialidad, interculturalidad e inclusion juvenil en
la integracion de los 6rganos directivos y en las candidaturas, de conformidad con la
Constitucion de la Republica del Ecuador y deméas normas relacionadas.

CAPITULO VI
DE LAS DECISIONES

Articulo 42.- De la adopcién de decisiones.- Todas las decisiones de la Asamblea
Nacional, Secretariado Nacional, Directivas Provinciales, Cantonales y Parroquiales, y
todo otra instancia de decision del movimiento, sera adoptada por mayoria simple de los
asistente en todos los niveles organicos vy territoriales del movimiento, excepto en los
casos en que éste establezca mayoria absoluta o calificada de dos tercios. En caso de
empate, quien presida el cuerpo colegiado tendra voto dirimente.

CAPITULO VII
DE LA GESTION ECONOMICA Y PATRIMONIO

Articulo 43.- De la Gestion Econémica. — Constituyen patrimonio y recursos
econdémicos del movimiento los aportes de los adherentes permanentes; por los fondos
que reciba del Estado conforme a la Ley; por legados, subvenciones, donaciones, los
bienes muebles o inmuebles que adquiera el movimiento a cualquier titulo; y, por réditos
de inversiones y rendimientos que perciba por cualquier otro concepto permitido por la
Ley.

Los Adherentes Permanentes deberdn aportar una cantidad de dinero que seré regulada
por el Secretariado Nacional.

Articulo 44.- Responsabilidad: El Responsable Econdmico sera personal y
pecuniariamente responsable de los fondos y bienes que se hallen bajo su custodia del
Movimiento. El Responsable Econdmico es el uUnico responsable para recaudar,
administrar, gestionar y rendir cuentas de los recursos econdmicos de conformidad con
la Ley Organica Electoral y de Organizaciones Politicas de la Republica del Ecuador.

Al iniciarse una campana electoral, el Movimiento designara un responsable econémico
para la misma, quien tendra la atribucion exclusiva de receptar los ingresos y disponer los
egresos electorales, a traves de una cuenta Unica que debera abrir al efecto en el sistema
financiero nacional.

DISPOSICIONES GENERALES

Primera.- Reforma al Régimen Organico.- El presente Régimen Organico podra ser
reformado por la Asamblea Nacional con la mayoria simple de asistentes a la reunion que
para el efecto fuere convocada, por propuesta del Secretariado Nacional.

Segunda.- Los miembros de cualquier 6rgano del Movimiento perderéan tal calidad y
cesaran en sus funciones, en forma inmediata y definitiva, si dejan de ser adherentes
permanentes del mismo.

Tercera.- Alternabilidad.- Todos los directivos del movimiento podran ser reelectos
consecutivamente por una sola vez.
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Aprobado en la Asamblea Nacional llevada a cabo en Quito el dia 04 de febrero del afio
dos mil veinte y dos

Lo certifico. -

Eduardo Javier Sanchez Saucedo
C. C: 0914564471
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